附件1
技术等级考核和技师考评工种范围

一、技术等级考核工种范围

（一）统考工种：电工、中式烹调、中式面点、仓库保管员、客房服务员、保育员、图书资料员、园艺工、渠道维护工、闸门运行工、河道修防工、灌排工程工、泵站运行工、钻探工、计算机文字处理录入员、计算机系统操作工、汽车驾驶员、管道工、广播电视机务工、公路养护工、印刷工。

（二）非统考工种：原人事厅印发的《安徽省机关事业单位工人技术等级岗位分类工种目录（试用）》（以下简称工种目录）中除被确定为2013年技术等级考核统考工种之外的其他工种。

    二、技师考评工种范围

（一）统考工种：车工、焊工、铣工、电工、钳工、维修电工、工程地质工、灌排工程工、河道修防工、泵站运行工、水文勘测工、衡器计量工、化学检验工、管道工、体育场地工、钻探工、汽车驾驶员、公路养护工、印刷工。

（二）非统考工种：汽车维修工、筑路机械修理工、筑路机械操作工、航道测量工、航标维修工、船舶驾驶工、船舶轮机工、船舶航标工、船舶水手、油漆工、瓦工、木工、建筑材料试验工、泵站机电设备维修工、物探工、坑探工、计算机调试工、计算机软件工、电子仪表修理工、无线电装配工、无线电调试工、家用电子产品维修工、计量检定工、光学工、测量测绘工、地图制图工、大气环境监测工、水环境监测工、园艺工、农艺工、农机驾驶员、农机维修理工、家畜（禽）饲养工、水产养殖工、中式面点、餐厅服务员、医疗器械维修工、药剂工、检验员、广播电视机务工、广播电视线务工、天线工、尸体整容工、尸体火化工。

附件2

技术等级考核申报表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	参加工作时间
	
	工作年限
	
	文化程度
	

	现工作单位
	
	现工种岗位
	
	现工种岗位

工作年限
	

	现工种岗位技能等级
	
	取得现技能等级时间
	
	考核合格的

具体年度
	

	申报何种工种岗位等级
	
	申报工种的考核组织形式
	统  考□

非统考□
	是否符合破格申报条件
	是□

否□

	工作简历
	起止年月
	工作单位
	从事工种岗位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	所在单位

意见
	（签章） 

                                              年  月  日

	单位主管

部门意见
	                                             （签章）

                                              年  月  日

	市、省直管县人社部门意见
	（签章） 

                                              年  月  日

	考生承诺
	经考生本人核校，确认以上报考信息真实完整、准确无误。如有虚假
或错误，本人愿意承担由此带来的不利后果。

考生签名: 

                                           年  月  日


注：1.本表一式三份，报省人事考试院一份，各市、省直管县人社局留存一份，考生所在单位存档一份。

2.省直单位、中央驻皖单位无需填写“市、省直管县人社部门意见”栏。3.请用正楷字填写。
附件3

技术等级考核报名汇总表

报送单位：          （公章）                                           报送时间：

	工种
	级别
	人数
	工种
	级别
	人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	


注：1.本表一式三份，报省人事考试院一份，各市、省直管县人社局留存一份，考生所在单位存档一份。2.请根据所报考的工种级别依
     次填写。3.请用计算机录入打印或正楷字填写。
附件4

技师考评申报表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	照片
（小二寸）

	参加工作
时  间
	
	工作年限
	
	学  历
	
	

	现工作单位
	
	现工种岗位
	
	

	取得现等级时间（或兑现高级工工资时间）
	
	申报技师
工种名称
	

	破格申报依据
及具体情形
	

	考生工作简历
	

	所在单位意见
	（签章）
年   月   日

	单位主管
部门意见
	（签章）
年   月   日

	市、省直
管县人社部门意见
	（签章）
年   月   日

	考生承诺
	经考生本人核校，确认以上报考信息真实完整、准确无误。如有虚假或错误，本人愿意承担由此带来的不利后果。
考生签名：

                                                             年 月  日

                                  


注：1.本表一式三份，报省人事考试院一份，各市、省直管县人社局留存一份，考生所在单位存档一份。2. 请用正楷字填写。

附件5

技师考评报名汇总表

单位：           （公章）             报送时间：

	工    种
	人    数
	备    注

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	合计
	
	


注：1.本表一式三份，报省人事考试院一份，各市、省直管县人社局留存一份，考生所在单位存档一份。2.请根据所报考的工种名称依次填写。3.请用计算机录入打印。
附件6

非统考工种技术等级考核

和技师考评实施方案（式样）

一、单位工勤人员基本情况

	经核定的单位
工勤岗位数
	编制内在职
工勤人员数量
	所从事工种
及其人数
	备注

	初级：
	初级：
	工种：  人数：
	

	中级：
	中级：
	工种：  人数：
	

	高级：
	高级：
	工种：  人数：
	

	技师：
	技师：
	工种：  人数：
	


二、拟实施考核（评）的工种及人数

	序号
	工种名称
	工种代码
	符合申报条件人数

	
	
	
	初级
	中级
	高级
	技师

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	


 备注：“工种代码”参见《工种目录》；每工种符合技师申报条件的人数不少于6人。

三、组织领导
    组织领导方面主要包括：是否成立了领导机构，领导机构人员组成；领导机构是否下设办公室，办公室由哪些部门（单位）组成，各部门（单位）具体职责分工。

四、时间安排

	实施步骤
	时间安排
	具体承办部门（单位）
	承办部门主要负责人
	备注

	下发通知
	
	
	
	

	组织报名
	
	
	
	

	资格审查
	
	
	
	

	技术业务笔试
	
	
	
	

	技能考核
	
	
	
	

	技师业绩评审
	
	
	
	

	合格人员公示
	
	
	
	

	发文确认
	
	
	
	

	证书办理
	
	
	
	


备注：时间安排要具体到月和日；“具体承办部门”指组织实施单位的内设机构。

五、命(组)题方式
1.自行命题；2.外调考题；3.采用国家鉴定题库；4.其他。

（请对所选择项进行简要说明）

六、考点安排

	技术业务理论笔试考点名称
	考核工种及考场数量
	技能考核
考点名称
	考核工种及
考位数量
	备注

	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


七、技师业绩评审

（一）评审组织形式。1.召开评审会；2.专家现场答辩；3.其他。请对所采取的以上组织形式作简要说明。
（二）评审专家人数。评审专家不少于9人。

（三）专家基本信息。请填写《技师评审专家信息表》。
	序号
	姓名
	性
别
	年
龄
	工作单位
	职务
	职称/职业资格
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	


八、工考联络人信息

	姓名
	部门名称
	职务
	办公电话
	手机号码
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	


九、部门承诺

本部门将严格执行工考有关规定，落实职责分工，规范有序操作，严肃考风考纪，保证公平公正和考试安全。

                                 2013年  月  日

                           （部门盖章）
附件8
2013年全省机关事业单位工人技术等级考核
工作领导小组组成人员名单

组  长：刘  莉  省人力资源社会保障厅厅长、党组书记

副组长：蒋厚琳  省监察厅副厅长、省政府纠风办主任（兼）
            刘志祥  省人力资源社会保障厅副厅长、党组副书记（正厅级）
         祁述志  省公安厅副厅长、党委委员

任予赞  省人力资源社会保障厅副厅长、党组成员
王国华  省纪委驻省人力资源社会保障厅纪检组组长、党组成员

章理中  省互联网宣传管理办公室主任

潘亚群  省人力资源社会保障厅副巡视员

成  员： 赵建洲  省纪委纠风室正处级纪检监察员

         杨存放  省公安厅治安总队副总队长

         齐海洋  省互联网宣传管理办公室网络信息应急处处长

               程连政   省人力资源社会保障厅办公室主任

         盛孝文  省人力资源社会保障厅政策法规处处长

张大鸣    省人力资源社会保障厅职业能力建设处处长
周农兴  省人力资源社会保障厅事业单位人事管理处处长

       周合秋  省人力资源社会保障厅工资福利处处长

王正和  省人力资源社会保障厅纪检监察室主任

   陈义梧  省人事考试院院长

白鸿志  省职业技能鉴定中心主任
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