安庆职业技术学院班级目标管理考评量化评分评价表
	
	建设
目标
	具体量化目标
	分值
	班级
评分（40%）
	二级学院评分（60%）
	备注

	基
本
目

标

（80分）
	思想
政治
教育

（10）
	1.经常组织思想政治教育主题班会，主题班会记录情况良好。班级根据学生学习生活需要开展思想教育活动并收到实效。
	4
	
	
	

	
	
	2.积极开展社会主义核心价值观和时事政治主题教育活动。积极实施青年马克主义者培养工程，做好学生的思想引领，特别是学生干部的培训工作。
	2
	
	
	

	
	
	3.党、团组织活动正常，有生机与活力。学生积极争取入党，党员先锋模范作用显著。
	2
	
	
	

	
	
	4.校院各项工作部署在班级得到贯彻落实。
	2
	
	
	

	
	学风
建设

（25）
	5.学习纪律、学习状态及班风良好。上课无玩手机、睡觉等现象。
	7
	
	
	

	
	
	6.学生上课、晚自习出勤率高。
	6
	
	
	

	
	
	7.各门课程考试合格率、优秀率高。组织开展各种职业资格证学习考试，学生取得各种资格证比例高。
	5
	
	
	

	
	
	8.学生积极参加各类型、各层次的学术讲座活动及大学生科研、创新创造活动。
	3
	
	
	

	
	
	9.组织开展各项专业技能竞赛活动，班级有选拔赛并及时报送作品、培训参赛团队；组织学生参与校内外相关专业技能竞赛活动，成绩优秀。
	4
	
	
	

	
	素质
训练
（15）
	10.班级组织开展各类文体活动。积极参加校院各类学生活动。
	5
	
	
	

	
	
	11.学生积极参加社会实践活动、社会公益活动。积极参与校内外志愿服务活动。
	5
	
	
	

	
	
	12.学生积极参加校院各类社团组织和参与开展社团活动。
	5
	
	
	

	
	行为
规范

教育

（20）
	13.大力实施“文明修身”教育工程，开展举止文明、学习文明、生活文明、交往文明、网络文明等教育活动，受到良好效果。
	5
	
	
	

	
	
	14.经常抓学生安全、纪律教育，学生中无较大安全事故和无严重违纪现象。每学期开学初、节假日及寒暑假定期开展安全思想教育工作，形式多样，无重大安全事故。
	6
	
	
	

	
	
	15.学生教室、宿舍清洁卫生状况良好。教寝室文化创建工作达标。
	5
	
	
	

	
	
	16组织学生学习宿舍管理有关规定，积极开展宿舍文明、秩序、安全等宣传、教育工作。辅导员定期深入学生宿舍，了解学生住宿情况，掌握学生思想动态，及时开展辅导、教育工作，并取得成效。有相应的记录。
	4
	
	
	

	
	制度
队伍
建设

（10）
	17.班级管理有学期计划和工作小结，班级工作有年度工作总结。
	3
	
	
	

	
	
	18.班委、团支部班子机构健全，团结和谐，领导得力。有班级管理的制度、措施。
	3
	
	
	

	
	
	19.各类评奖评优工作能做到公平、公正、公开，认真审核，无错漏，如期公示，无关于工作程序环节的投诉。
	2
	
	
	

	
	
	20.积极开展例行检查，辅导员每天到班级检查到位，配合校院做好学生管理工作。
	2
	
	
	

	自定目标 （占20％）
	特色

创新
	由辅导员组织班委会、团支部共同制订，交学院考评小组审查备案。自定目标应力求有针对性、有创新、有特色，不能与基本目标内容重复。
	20
	
	
	

	加分
项目
	加分
依据
（各类

原始
材料）
	1.集体或个人在本学院级以上比赛（评比）中获奖的，按照奖励级别、人次给予班级加分：

①院级取第一名加2分/人次，

②校级取前二名依次加4分/人次、3分/人次，

③地市级取前三名依次加5分/人次、4分/人次、3分/人次，

④省级取前四名依次加6分/人次、5分/人次、4分/人次、3分/人次，

⑤国家级取前五名依次加7分/人次、6分/人次、5分/人次、4分/人次、3分/人次。
	
	
	
	

	
	
	2. 学生公开发表文章加分（每篇）：
一类7分，二类6分、三类5分、四类4分、其它3分。
	
	
	
	

	
	
	3.学生科研、发明创造的加分（每项）：

国家7分、省部级6分、地市级5分、校级4分
	
	
	
	

	
	
	4. 班级及其成员在社会实践、先进典型等活动中表现突出，被媒体宣传报道加分（每人次）：国家级7分、省级6分、市级5分、校级4分，院级3分。
	
	
	
	

	
	
	5. 学生获得国家认证的各种资格考试证书加分：2分/证
	
	
	
	

	扣分
项目
	扣分
依据
（原始

材料）
	1. 有迟到、旷课的，按迟到、旷课分别扣减：1分/人次、2分/人节。
	
	
	
	

	
	
	2. 考试作弊的，扣减5分/人次。
	
	
	
	

	
	
	3. 无特殊情况，考试不及格的，扣减2分/科。
	
	
	
	

	
	
	4. 发生其他违纪事件的，扣减2分/人次。
	
	
	
	

	
	
	5. 校内发生安全事故或其他责任事故的，扣减5分/事故。
	
	
	
	

	
	
	6. 学生不按时注册及不按时缴费的扣减3分/人次。
	
	
	
	

	一票
否决
	
	学生发生重大事件后，相关人员没有第一时间到场处理，或处理出现严重失误，影响恶劣的，在安全稳定、舆论宣传、评奖评优、推优入党等工作中出现弄虚作假、舞弊或重大人为失误，影响恶劣的，考核“一票否决”。
	
	
	
	


学生处、团委制

